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السعودية العربية المملكة الرحيم الرحمن الله بسم

غبيلالمزون جابر اسم الموظفالمدير المالي مسمي الوظيفة 

.  ا المالية  كافة القضايو ضبطاستدامة مالية للجمعية و تحقيقالهدف من الوظيفة  تنمية مصادر دخل الجمعية  الهدف من الوظيفة 

افيه على الموظالمدير التنفيذيالمشرف المباشر  الإشراف فمسؤوليات   إشر

معايير الأداء الرئيسية المهام والمسؤوليات الرئيسية

ا تم تسليم الخطط التشغيلية في الموعد المحدد نسبة م
.تنفيذه من الخطط المعتمدة

نسبة الالتزام بالميزانية المعتمدة في الخطة

ة المالية الإشراف على إعداد وتنفيذ الخطط التشغيلية للإدار
.دوفق الخطة الاستراتيجية وتسليمها في الوقت المحد

اقعنسبة التطابق بين السياسات المعتمدة والتطبيق .في الو والعمل تطبيق السياسات والإجراءات الخاصة بالإدارة المالية
.على تطويرها

 
 
.عدد التقارير المرفوعة سنويا .إعداد التقارير الدورية ورفعها إلى مدير الجمعية

نسبة الانتهاء من إعداد الموازنات التقديرية اص الإشراف على إعداد الموازنة التقديرية لإدارته بشكل خ
وللجمعية بشكل عام

عدد الاستراتيجيات المنفذة
عدد المشاريع المنفذة

راتيجيةوضع استراتيجية خاصة بالإدارة المالية تحقق الاست
العامة للجمعية

عدد التقارير المنفذة ضبط الموارد والمصاريف، والتنسيق مع كافة الإدارات
لتسجل وضبط البيانات المالية

عدد التحسينات المنفذة ي الجمعيةالعمل على تطوير الأنظمة الالكترونية المحاسبية ف

.عدد التقارير المنفذة
عدد التوصيات المقترحة

الوضع إعداد كافة التقارير المالية والمحاسبية التي توضح
اقتراح التوصيات المناسبة المالى للجمعية و

.عدد الحسابات المدققة إعداد الحسابات الختامية للجمعية بأكملها والتأكد من
إنجازها في الوقت المحدد، ومتابعة تدقيقها واعتمادها

المهارات العامة المهارات التخصصية المؤهلات والخبرات

مهارة التواصل المحاسبيهاستخدام البرامج  المحاسبةشهادة جامعية في 

الإبداع والابتكار والانترنتالمحاسبهمجال  المحاسبهفي سنوات3خبرة 

إدارة الوقت السحابيهالمحاسبه الحديثهإدارة الموارد البشرية  CBP

التدقيق أمن المعلومات والامن السيبراني

إدارة فريق
إعداد التقارير المالية
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